
 

 

 

 

La société de karité de Côte d’Ivoire (SOKARCI), en exerçant ses activités industrielles, est confrontée 

aux problématiques sociales et sociétales.  

L’entreprise a donc décidé de minimiser ces risques en la matière, par un engagement social et 

sociétale fort pour le développement économique de la région et la préservation de la biodiversité. 

Cette volonté s’inscrit dans le cadre du plan global d’industrialisation, lancé par le gouvernement 

ivoirien dans sa nouvelle stratégie horizon 2030.   

En vue de satisfaire à ses engagements, la SOKARCI a donc défini et mise en œuvre des objectifs à ces 

différents niveaux, permettant de répondre aux attentes de tous les acteurs de la filière karité, 

notamment les institutions étatiques et financières, les actionnaires, les travailleurs et les 

communautés villageoises.  

Ces objectifs répondent aux soucis de : 

Au niveau Social : 

 Maintenir le dialogue social ; 

 Soutenir les actions prioritaires d’intérêt économique et social en faveur des communautés 

locales (écoles, centre de santé, adduction d’eau potable, ouverture et entretient de routes 

et de pistes rurales) ; 

 Prioriser la main-d’œuvre locale ; 

 Intégrer à court terme un volet socio-éducatif et culturel à nos activités ;    

Au niveau sociétal : 

 Assurer une gouvernance efficace et inclusive ;  

 Traiter les clients et les fournisseurs de manière équitable ; 

 Respecter les exigences légales et applicables à nos activités ; 

 Lutter contre la corruption et la fraude ; 

 Respecter la Déclaration Universelle des droits de l’homme ; 

 Assurer une transparence totale à toutes ses parties intéressées ; 

Au niveau de la biodiversité : 

 Identifier et éliminer ou réduire les impacts négatifs potentiels de nos activités sur la 

biodiversité ; 

 Sensibiliser autant que possible nos fournisseurs sur les bonnes pratiques de ramassage des 

amandes de karité ;  

 Sensibiliser les communautés environnantes sur l’impact de l’utilisation des pesticides sur la 

biodiversité ; 

Aujourd’hui, chacun d’entre nous, à tous les niveaux, doit être conscient des répercussions de ses 

actions sur l’image de notre entreprise, et contribuer fortement à l’atteinte de ces objectifs et des 

consignes qui en découlent.  

Je m’engage à mettre à disposition les moyens nécessaires à la réalisation des actions prévues. 

CHARTE SOCIALE ET SOCIETALE 



 

Je demande également à tous nos prestataires et aux personnes intervenants sur notre site, de prendre 

en compte nos objectifs tels que défini et d’être partie prenante dans cette démarche de progrès. 

Fait à Korhogo le 08/01/2024 

LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL 


